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REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO
TRIBUNALE ORDINARIO DI ORISTANO
Il Tribunale, in funzione di giudice del lavoro, nella persona della dott.ssa Enrica Marini, ha
pronunciato ex artt. 127 fer e 429 c.p.c. la seguente
SENTENZA
nella causa civile iscritta al N. R.G. 130/2025 promossa da:
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DEDONI, presso il cui studio sono anche elettivamente domicihati;
ricorrenti

nei confronti di

I . 1:c1la loro qualita di ex soci della societa IS
I BN con sede n N P VA n
I

resistenti

CONCLUSIONI
Nell’interesse delle parti ricorrenti: voglia il Tribunale: “Accertato [’interesse ad agire dei
ricorrenti per 'accertamento del diritto di credito a titolo di TFR e ultime tre retribuzioni maturati
in relazione al loro rapporto lavorativo intercorso con la || KGN o/
fine di chiedere I'intervento del Fondo di garanzia dell’Inps, per I’effetto, accertare e dichiarare il

diritto di credito dei ricorrenti a titolo di TFR e ultime tre retribuzioni nella misura come di seguito

specificata: - || NG . [3.166,26 lordi, di cui € 914,45 lordi a titolo di saldo
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del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.923,92 lordi a titolo di retribuzione di novembre
2023, € 1.809,73 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 8.518,16 lordi a titolo di
saldo del TFR; - I <. [ [.062,93 lordi, di cui €.1.501,36 lordi a titolo di saldo
del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.557,96 lordi a titolo di retribuzione di novembre
2023, € 1.565,78 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 6.437,83 lordi a titolo di
TFR; - I ¢ 26.504,27 lordi, di cui €. 1.900,45 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.881,35 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 22.722 47 lordi a
titolo di TFR; - | ¢ 27 458,89 lordi, di cui € 1.102,25 lordi a titolo di
retribuzione di novembre 2023, € 1.091,20 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €
25.295,44 lordi a titolo di TFR; - | €. (5. 117,08 lordi a titolo di TFR; - I
I ¢ [5.626,66 lordi, di cui €. 1.646,58 lordi a titolo di retribuzione di ottobre 2023, €.
1.628,73 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, € 1.609,18 lordi a titolo di retribuzione di
dicembre 2023 ed €. 13.742,17 lordi a titolo di TFR. Con vittoria di spese e competenze del
presente giudizio in caso di contestazione”.
MOTIVI DELLA DECISIONE

I con ricorso depositato il 13 febbraio 2025, hanno convenuto in giudizio 1 medesimi|jj N

B c B <2 loro qualita di ex soci della societa || S
I 2! fine di ottenere I’accertamento del loro diritto di credito vantato a titolo di TFR e di ultime
tre retribuzioni, nella misura indicata specificamente per ciascuno dei richiedenti nell’atto
introduttivo, e con vittoria di spese di lite, in ipotesi di contestazione.

A sostegno della loro domanda, 1ricorrenti hanno esposto:

- d1 aver rivestito tutti la qualita di dipendenti della societa | . 2
societa cooperativa risultata aggidicataria della procedura negoziata indetta dal || R
per I'affidamento in concessione della gestione della comunita alloggio e della comunita integrata
per anziani dijjiiil sita nella |

- che, con decreto emesso in data 22.9.2023 dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale in data 5.10.2023, era stato disposto lo scioglimento della
predetta societa .. 21 scnsi dell’art. 223-septiesdecies disp. att. c.c., senza
nomina del liquidatore, per il mancato deposito del bilancio di esercizio da piu di cinque anni;

- che, in data 30.11.2023 la societa “| " <2 stata cancellata dal Registro delle
Imprese, senza alcuna distribuzione di somme ai soci, posto che il decreto ministeriale aveva

previsto lo scioglimento immediato della cooperativa senza fase di liquidazione;
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- che era mteresse dei ricorrenti, tutti ex dipendenti della cooperativa, agire in giudizio per ottenere
I’accertamento del loro diritto a percepire il trattamento di fine rapporto maturato nonché le ultime
tre retribuzioni non pagate, al fine dirichiederne il pagamento al fondo di garanzia dell’Inps;

- che, a1 sensi dell’art. 2, commi dal secondo al quarto, della legge n. 297/82, che disciplinava il
fondo di garanzia dell’Inps, 1 presupposti per I’intervento del medesimo fondo, oltre alla cessazione
del rapporto di lavoro subordinato e all’esistenza del credito a titolo di TFR e retribuzioni, erano
rappresentati dall’apertura di una procedura concorsuale ovvero, nel caso di datori di lavoro non
assoggettabili a procedura concorsuale, dall’insufficienza delle garanzie patrimoniali del datore di
lavoro a seguito dell’esperimento dell’esecuzione forzata;

- che 1l d. 1gs. n. 112/17, che aveva revisionato la disciplina in materia di impresa sociale, aveva
stabilito all’art. 1, comma 4, che le cooperative sociali acquisivano di diritto la qualifica di imprese
sociali;

- che, ai sensi del combinato disposto degli artt. 14 d.Igs. n. 112/17 e 295, comma primo, codice
della crisi d’impresa, le societa cooperative sociali erano state assoggettate esclusivamente alla
procedura concorsuale della liquidazione coatta amministrativa e non erano soggette a liquidazione
giudiziale;

- che nell’ipotesi della societa “{ N - procedura di liquidazione coatta
amministrativa non avrebbe potuto essere promossa dai ricorrenti a causa del citato decreto
ministeriale del 22.9.2023 che aveva sciolto con atto d’autorita la cooperativa senza liquidazione,
determmandone anche la successiva cancellazione dal registro delle imprese in data 30.11.2023;

- che, per la procedura di liquidazione coatta amministrativa, non era stata legislativamente prevista,
a differenza della liquidazione giudiziale, la possibilita di dare mmpulso alla procedura
successivamente alla cancellazione dal registro delle imprese, nel temine di un anno e, quindi, nei
confronti di un soggetto non piu giuridicamente esistente;

- che la fattispecie rientrava, nell’alveo delle ipotesi di intervento del fondo di garanzia nel caso in
cui il datore di lavoro non fosse assoggettabile a procedura concorsuale, disciplinate dall’art. 2,
comma quinto, legge n. 297/82, caratterizzate dalla sussistenza dell’ulteriore requisito
dell’msufficienza delle garanzie patrimoniali del datore di lavoro a seguito dell’esperimento
dell’esecuzione forzata;

- che, a differenza delle fattispecie caratterizzate dalla presenza di una procedura concorsuale nelle
quali I’accertamento del credito a titolo di TFR sarebbe potuto avvenire con I’ammissione allo stato
passivo del datore di lavoro msolvente, il credito del lavoratore avrebbe dovuto essere accertato

giudizialmente;
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-che 1 ricorrenti erano impossibilitati a far accertare giudizialmente il proprio credito nei confronti
della societa | (. quanto la societa era gia stata cancellata dal
registro delle imprese e era pertanto un soggetto non pm esistente da un punto di vista giuridico;

- che sussisteva I’'interesse degli ex dipendenti della societa cancellata dal registro delle imprese,
senza alcuna distribuzione di somme ai soci in sede di liquidazione, a agire nei confronti degli stessi
soci al solo fine di ottenere I’accertamento del proprio diritto a percepire il TFR maturato per
chiederne il pagamento al Fondo di garanzia dell’Inps;

- che 1 soci della societa || 10" 2 Ve vano riscosso alcuna somma
a seguito dello scioglimento e della cancellazione della societa in considerazione del fatto che lo
scioglimento era avvenuto per atto d’autorita del Ministero delle Imprese e del Made in Italy senza
liquidazione ai sensi dell’art. 223 septiesdecies disp. att. c.c., previa verifica dell’assenza di valori
patrimoniali immobiliari;

- che era quindi loro interesse ottenere una sentenza di accertamento del credito vantato a titolo di

TFR e ultime tre retribuzioni al fine di renderla opponibile al fondo di garanzia dell’Inps;

- che I 2. lavorato alle dipendenze della societa |
I picsso 'unita locale di [l con contratto di lavoro a tempo pieno e

indeterminato, nel periodo compreso tra il 2.8.2007 ed 119.1.2024, data in cui il rapporto era cessato
a seguito del licenziamento mtimato al ricomrente, con la qualifica di coordmatore
responsabile/educatore, livello 7 del CCNL Cooperative Sociali;

-che, m virta di tale rapporto, | S 2vcva maturato un credito nei confronti del
datore di lavoro della complessiva somma lorda di €. 13.166,26, di cui €. 914,45 lordi a titolo di
saldo del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.923,92 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.809,73 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 8.518,16 lordi a
titolo di saldo del TFR, al netto dell’anticipo corrisposto;

- che I - V<2 lavorato alle dipendenze della societa |
I prcsso 'unita locale di [l con contratto di lavoro a tempo pieno e imdetermmato, nel
periodo compreso tra il 6.2.2016 ed il 9.1.2024, data in cui 1l rapporto era cessato a seguito del
licenziamento intimato alla ricorrente, con la qualifica di cuoca, livello B1 del CCNL Cooperative
Sociali;

- che in virtu di tale contratto |} I 2veva maturato un credito nei confronti del datore
di lavoro della complessiva somma lorda di €. 11.062,93, di cui €. 1.501,36 lordi a titolo di saldo
del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.557,96 lordi a titolo di retribuzione di novembre
2023, €. 1.565,78 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 6.437,83 lordi a titolo di TFR;
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- che I 2vcva lavorato alle dipendenze della societa |

. picsso 'unita locale di [} con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel
periodo compreso tra 'l 1.8.2011 e il 9.1.2024, data in cui il rapporto era cessato a seguito del
licenziamento mtimato alla ricorrente, con la qualifica di coordinatore amministrativo, livello D2
del CCNL Cooperative Sociali;

-che, in virtu di tale rapporto, lajjjjjiij aveva maturato un credito nei confronti del datore di lavoro
della complessiva somma lorda di €. 26.504,27, di cui €. 1.900.45 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.881,35 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 e €. 22.722.47 lordi a
titolo di TFR;

- che I < V2 lavorato alle dipendenze della societa |
I presso 'unita locale di [l con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel
periodo compreso tra il 19.3.2009 ed 1l 9.1.2024, data in cui 1l rapporto era cessato a seguito del
licenziamento intimato al ricorrente, con la qualifica di educatore professionale, livello D2 del
CCNL Cooperative Sociali;

-che in virtu di tale rapporto il |Jjjjiililaveva maturato un credito nei confronti del datore di lavoro
della complessiva somma lorda di €. 27.488.89, di cui €.1.102,25 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.091.20 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 e €. 25.295.44 lordi a
titolo di TFR, come risulta dai fogli paga allegati al presente ricorso;

-che I 2vcva lavorato alle dipendenze della societa |
I picsso 'unita locale di [l con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, nel
periodo compreso tra il 12.2.2009 ed il 30.4.2023, per effetto delle dimissioni rassegnate dal
ricorrente, con la qualifica di psicomotricista, livello 6 del CCNL Cooperative Sociali;

-che, in virtu di tale rapporto, il [Jillaveva maturato un credito nei confronti del datore di lavoro
della complessiva somma lorda di €. 15.117,08 a titolo di TFR;

-che | 2vcva lavorato alle dipendenze della societa [
I prcsso 'unita locale di [l con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel
periodo compreso tra il 5.12.2014 ed 1l 9.1.2024, data in cui il rapporto era cessato a seguito del
licenziamento intimato al ricorrente, con la qualifica di assistente domiciliare, livello C1 del CCNL
Cooperative Sociali;

-che in virtu di tale rapporto | aveva maturato un credito nei confronti del datore di
lavoro della complessiva somma lorda di €. 18.626,66, di cui €.1.646,58 lordi a titolo di
retribuzione di ottobre 2023, €. 1.628,73 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.609,18
lordi a titolo diretribuzione di dicembre 2023 ed €. 13.742,17 lordi a titolo di TFR.

Alla luce di quanto esposto, 1ricorrenti hanno formulato le conclusioni sopra trascritte.
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La causa, istruita a mezzo di produzioni documentali, € stata rinviata per gli incombenti di cui agli
artt. 127 ter e 429, c.p.c., previa assegnazione dei termini per il deposito di note conclusionali e di
note di trattazione scritta.

ek R Rk
La domanda di accertamento merita accoglimento in quanto fondata.
Le produzioni documentali hanno consentito di dimostrare I’esistenza di un rapporto di lavoro tra 1
ricorrenti e la societa || | : < stata cancellata dal registro delle
imprese i data 30 novembre 2023 (cfr. doc. n. 4, fascicolo processuale parte ricorrente).
In ordine alla posizione dei singoli lavoratori, deve osservarsi quanto segue.
Con riferimento a || . 2 lcttera di licenziamento datata 9.01.2024 e le buste paga
In atti costituiscono dimostrazione dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato mtercorso tra il lavoratore e la societa |
periodo compreso tra il 2.8.2007 e 1 9.1.2024 e lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso
che devono essere ricondotte nel livello 7 del CCNL Cooperative Sociali con la qualifica di
coordinatore responsabile/educatore (cfr. docc. nn. 8, 9, 10 e 11, fascicolo processuale parte
ricorrente).
Il lavoratore ora indicato ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di €. 13.166,26, di cui €. 914,45 lordi a titolo di saldo del 50% della
retribuzione di ottobre 2023, €. 1.923.92 lordi a titolo diretribuzione di novembre 2023, €. 1.809,73
lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 8.518,16 lordi a titolo di saldo del TFR, al netto
dell’anticipo corrisposto (cfr. docc., ult. cit.).
Con riferimento a [ 3. |2 lcttera di licenziamento datata 9.01.2024, la scheda
anagrafico professionale del centro per I'impiego di |l ¢ le buste paga m atti costituiscono
dimostrazione dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato intercorso tra la
lavoratrice e la societa | N (<! pcriodo compreso tra il 6.2.2016 e
il 9.1.2024 e lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso che devono essere ricondotte nel
livello B1 del CCNL Cooperative Sociali, con riferimento alla qualifica di cuoca (cfr. docc. nn. 12,
13, 14, 15 e 16, fascicolo processuale parte ricorrente).
La lavoratrice ora indicata ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di €. 11.062,93, dicui €. 1.501,36 lordi a titolo di saldo della retribuzione
di ottobre 2023, €. 1.557,96 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.565,78 lordi a titolo
di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 6.437,83 lordi a titolo di TFR (cfr. docc., ult. cit.).
Con riferimento a || I 12 lettera di licenziamento datata 9.01.2024, la scheda anagrafica e

professionale del centro per I'impiego di Cagliari, le buste paga in atti costituiscono dimostrazione
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dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato intercorso tra la lavoratrice e la
societa | <! pcriodo compreso tra I'11.8.2011 e 11 9.1.2024
lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso che devono essere ricondotte nel livello D2 del
CCNL Cooperative Sociali e nella qualifica di coordinatore amministrativo (cfr. doce. nn. 17, 18,
19 e 20, fascicolo processuale parte ricorrente).

La lavoratrice ora indicata ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di €. 26.504,27, di cui €. 1.900,45 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.881,35 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 22.722,47 lordi a
titolo di TFR (cfi. docc., ult. cit.).

Con riferimento a [l 2 lcttera di licenziamento datata 9.01.2024, la scheda
anagrafico professionale del centro per I'impiego di Cagliari e le buste paga in atti costituiscono
dimostrazione dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato intercorso tra il
lavoratore e la societa || A (<! pcriodo compreso tra il 19.3.2009
e 1 9.1.2024 e lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso che devono essere ricondotte nel
livello D2 del CCNL Cooperative Sociali e nella qualifica di educatore professionale (cfr. docc. nn.
21,22, 23, 24 e 25, fascicolo processuale parte ricorrente).

Il lavoratore ora indicato ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di euro 27.488,89, di cui €. 1.102,25 lordi a titolo di retribuzione di
novembre 2023, €. 1.091,20 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 25.295,44 lordi a
titolo di TFR (cfr. docc., ult. cit.).

Con riferimento a || I 1! modulo del recesso decorrente dal 1° maggio 2023, la lettera di
dimissioni, le buste paga, il modello CU, la scheda anagrafica professionale in atti costituiscono
dimostrazione dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato intercorso tra il
lavoratore e la societa | N (<! pcriodo compreso tra il 12.2.2009
ed il 30.4.2023, e lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso che devono essere ricondotte
nel livello 6 del CCNL Cooperative Sociali e nella qualifica di psicomotricista (cfr. docc. nn. 26,
27, 28, 29 e 30, fascicolo processuale parte ricorrente).

Il lavoratore ora indicato ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di €. 15.117,08 a titolo di TFR (cfi. doc. n. 28, fascicolo processuale
parte ricorrente).

Con riferimento a [ . |2 lettera di licenziamento datata 9.01.2024 e le buste paga m atti
costituiscono dimostrazione dell’esistenza del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato

intercorso tra il lavoratore e la societa | (<! pcriodo compreso

trail 5.12.2014 e 11 9.1.2024 e lo svolgimento delle mansioni descritte in ricorso che devono essere
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ricondotte nel livello C1 del CCNL Cooperative Sociali con la qualifica di assistente domiciliare
(cfr. docc. nn. 31, 32, 33, 34, 35, 36, fascicolo processuale parte ricorrente).

Il lavoratore ora indicato ha quindi maturato un credito nei confronti della datrice di lavoro della
complessiva somma lorda di €. 18.626,66, di cui €. 1.646,58 lordi a titolo di retribuzione di ottobre
2023, €. 1.628,73 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.609,18 lordi a titolo di
retribuzione di dicembre 2023 ed €. 13.742,17 lordi a titolo di TFR (cft. docc., ult. cit.).
Conclusivamente, non essendo stata fornita dimostrazione dell’avvenuto adempimento delle

prestazioni poste a carico della datrice di lavoro e ora ricostruite, deve essere accertato 1l diritto di

credito dei ricorrenti nella loro qualita di ex dipendenti della societa |

B qvanto 2 I o |'importo di €. 13.166,26 lordi, di cui €. 914,45 lordi a
titolo di saldo del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.923,92 lordi a titolo di retribuzione di

novembre 2023, €. 1.809,73 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 8.518,16 lordi a
titolo di saldo del TFR; quanto a || S per |’ importo di: €. 11.062,93 lordi, di cui €.
1.501,36 lordi a titolo di saldo del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.557,96 lordi a titolo
di retribuzione di novembre 2023, €. 1.565,78 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €.
6.437,83 lordi a titolo di TFR; quanto a |l per | importo di: €. 26.504,27 lordi, di cui €.
1.900.45 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.881,35 lordi a titolo di retribuzione di
dicembre 2023 ed €. 22.722.47 lordi a titolo di TFR; quanto a ||} 3. pcr |'importo di €.
27.488,89 lordi, di cui €. 1.102,25 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.091,20 lordi
a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed €. 25.295.,44 lordi a titolo di TFR; quanto a |
I pcr 'importo di: €. 15.117,08 lordi a titolo di TFR; quanto a | . per |'importo di:
€. 18.626,66 lordi, dicui €. 1.646,58 lordi a titolo di retribuzione di ottobre 2023, €. 1.628,73 lordi a
titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.609,18 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023
ed €. 13.742,17 lordi a titolo di TFR.
La natura di mero accertamento della pronunzia che ¢ stata domandata e I’assenza di
contrapposizione manifestata dalla parte resistente giustificano la compensazione delle spese
processuali.

P.Q.M.
Il Tribunale, definitivamente pronunciando, ogni altra istanza disattesa o assorbita, cosi dispone:

1. Accerta il diritto di credito di || S 1clla sua qualita di ex dipendente della

societa [[INEGTNNEGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEE. (< |importo di: €. 13.166,26 lordi, di cui €.
914 .45 lordi a titolo di saldo del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.923,92 lordi a

titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.809,73 lordi a titolo di retribuzione di dicembre

2023 ed €. 8.518,16 lordi a titolo di saldo del TFR.
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2. Accerta il diritto di credito di | . »clla sva qualita di ex dipendente della
societ A N < |'importo di: €. 11.062,93 lordi, di cul
€.1.501,36 lordi a titolo di saldo del 50% della retribuzione di ottobre 2023, €. 1.557,96
lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.565,78 lordi a titolo di retribuzione di
dicembre 2023 ed €. 6.437.83 lordi a titolo di TFR.

3. Accerta 1l diritto di credito di |}l . nclla sua qualita di ex dipendente della societa
I < importo di: €. 26.504,27 lordi, di cui €.
1.900,45 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.881,35 lordi a titolo di
retribuzione di dicembre 2023 ed €. 22.722.,47 lordi a titolo di TFR.

4. Accerta il diritto di credito di || . nc!la sua qualita di ex dipendente della
societa | NG <! | importo di: €. 27.488,89 lordi, di cui €.
1.102,25 lordi a titolo di retribuzione di novembre 2023, €. 1.091,20 lordi a titolo di
retribuzione di dicembre 2023 ed €. 25.295,44 lordi a titolo di TFR.

5. Accerta il diritto di credito di || . nc!la sua qualita di ex dipendente della societa

I . o 'importo di: €. 15.117,08 lordi a titolo di TFR.
6. Accerta 1l diritto di credito dijjj . nclla sua qualita di ex dipendente della societa

I < importo di: €. 18.626,66 lordi, di cui €.
1.646,58 lordi a titolo di retribuzione di ottobre 2023, €. 1.628,73 lordi a titolo di
retribuzione di novembre 2023, €. 1.609.18 lordi a titolo di retribuzione di dicembre 2023 ed
€.13.742,17 lordi a titolo di TFR.
7. Compensa interamente tra le parti le spese processuali
Oristano, 27/06/2026
La gmdice

dott.ssa Enrvica Marini
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